STATUT
STOWARZYSZENIA

Towarzystwo Szermiercze ,,.Sokolnia Chorzéw”

Rozdziat |
Nazwa, teren dziatania, charakter prawny

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwe Towarzystwo Szermiercze ,Sokolnia Chorzéw” i zwane
jest w dalszej czesci statutu Stowarzyszeniem.

§2
Teren dziatania i siedziba:
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Chorzéw.

§3

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony. Dziata na podstawie
niniejszego statutu oraz przepisow Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach oraz Ustawg z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie.

§4
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej i podlega wpisowi
do ewidenciji prowadzonej przez Prezydenta Miasta Chorzowa.

§5

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow

§6

Stowarzyszenie moze posiadaC i uzywacC wiasnych pieczeci, godta, odznak
i znaczkow organizacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§7

Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem regionalnych i ogdlnokrajowych zwigzkow
sportowych.



Rozdziat I

Cel i srodki dziatania

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

Rozpowszechnianie réznych form kultury fizycznej, w tym szczegolnie
rozpowszechnianie i dbanie o rozwdj szermierki jako dyscypliny sportowej
zapewniajgcej szeroko pojety rozwoj cztowieka.

Kontynuowanie i propagowanie bogatej tradycji polskiej szermierki jako jednej
z czotowych i najbardziej zastuzonych dyscyplin w polskim sporcie, jednego
z tradycyjnych sportéw olimpijskich oraz waznego elementu polskiej historii
i kultury (literatura i sztuka, wojskowosc, rycerstwo).

Prowadzenie dziatalnosci w sferze kultury fizycznej oraz w dziedzinie rekreacji
i rehabilitacji ruchowe;j.

Wspieranie aktywnos¢ sportowej zawodnikdw trenujgcych szermierke,
zwtaszcza na terenie Miasta Chorzowa.

Ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci w srodowisku dzieci,
miodziezy i dorostych, jak rowniez tworzenie dogodnych warunkéw w tym
zakresie.

Organizowanie kurséw, zawoddéw, obozdéw, wycieczek, imprez, zajec
sportowych i rekreacyjnych dla grup i oséb indywidualnych.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegolnosci przez:

1.

A Sl

Organizowanie aktywnego spedzania czasu wolnego i zaje¢ sportowych.
Organizowanie réznorodnych form wspoétzawodnictwa sportowego.
Uczestnictwo w imprezach sportowych.

Upowszechnianie i wspieranie uprawiania dyscyplin sportowych.

Organizowanie i uczestnictwo w réznego rodzaju sekcjach i zespotach
o charakterze sportowym, rekreacyjnym i turystycznym.

Organizowanie i uczestnictwo w zlotach, festynach, turniejach, konkursach oraz
innych masowych imprezach w sferze kultury fizycznej.

Organizowanie i prowadzenie obozéw sportowo-rekreacyjnych.

Pomoc w zapewnieniu warunkéw do uprawiania szermierki w postaci zakupéw
sprzetu sportowego, konserwacji urzgadzen sportowych, opieki medycznej
i wiasciwej kadry trenerskiej.

Wspieranie remontow i konserwacji posiadanych lub dzierzawionych obiektow
sportowych.

10.0Organizowanie i prowadzenie szkolenia zawodnikdw oraz uczestnictwa

w rywalizacji sportowe;j.



Rozdziat Il
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

§ 10

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1.

cztonkdw zwyczajnych;

2. cztonkdéw wspierajgcych i honorowych,

3. cztonkdw zawodnikow.

§ 11

Zasady czionkostwa:

1.

Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢é osoby petnoletnie, ktore
ztozg pisemng deklaracje i zostang przyjete przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Czlonkami wspierajgcymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i osoby

prawne, ktére popierajg cele stowarzyszenia, zostang przyjete przez Zarzad
oraz zadeklarujg pomoc materialng lub finansowg dla stowarzyszenia.

3. Czlonkami honorowymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne, osoby

4.

prawne lub organizacje spoteczne szczegdlnie zastuzone dla Stowarzyszenia
i rozwoju kultury fizycznej, ktorym godnos¢ cztonka honorowego zostanie
nadana przez Walne Zebranie Czionkow.

Czlonkami zawodnikami Stowarzyszenia sg osoby, ktore zlozg pisemnag
deklaracje oraz uiszcza¢ bedg sktadke cztonkowskg obowigzujgcg w danym
roku kalendarzowym. Osoby niepetnoletnie muszg posiada¢ zgode ich
przedstawicieli ustawowych.

§ 12

Prawa cztonkow:

1.

2.

3.

Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo do:

1) uczestniczenia we wszystkich przedsiewzieciach realizowanych w ramach
zadan statutowych Stowarzyszenia,

2) zgtaszania propozycji i wnioskow wobec wtadz Stowarzyszenia,

3) korzystania z infrastruktury Stowarzyszenia na zasadach okreslanych przez
Zarzad Stowarzyszenia.

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg ponadto prawo uczestniczyc

w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia z biernym i czynnym prawem
wyborczym.
Czlonkowie wspierajgcy i honorowi Stowarzyszenie majg prawo do

uczestniczenia bezposrednio lub poprzez swych przedstawicieli w Walnych
Zebraniach Stowarzyszenia z glosem doradczym.



§13

Obowigzki cztonkdw:

1. Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia obowigzani sg:
1) troszczycC sie o dobro i rozwdj Stowarzyszenia,
2) dbac o sprzet i urzgdzenia Stowarzyszenia,
3) brac czynny udziat w dziatalno$ci Stowarzyszenia,
4) przestrzegac¢ postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

2. Do obowigzkéw cztonkéw zawodnikdéw Stowarzyszenia nalezy regularne
optacanie skfadek cztonkowskich, sumienne uczestnictwo w zajeciach i godne
reprezentowanie Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie wspierajacy sg zobowigzani spetniaC zadeklarowane swiadczenia
na rzecz Stowarzyszenia.

§ 14

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1. Dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie.
2. Skreslenia z listy cztonkéw w przypadkach okreslonych w § 15.
3. Rozwigzania Stowarzyszenia.
4. W przypadku $mierci.

§ 15

Pozbawienie cztonkostwa:

1. Pozbawienie czionkostwa przez skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia

moze nastgpic:

1) jezeli cztonek nie spetnia wymagan statutowych,

2) jezeli cztonek dziata na szkode Stowarzyszenia,

3) jezeli cztonek zwyczajny nie bierze czynnego udzialu w dziatalnosSci
Stowarzyszenia przez okres co najmniej 6 miesiecy bez podania przyczyny,

4) jezeli cztonek zawodnik nie bierze udziatu w dziatalnosci statutowej
Stowarzyszenia przez okres jednego roku lub zalega z ptatnoscig sktadek
i mimo wezwania $wiadczenia tego nie spetnia,

5) jezeli cztonek zawodnik nie stosuje sie do Regulaminu Zaje¢ Sportowych
prowadzonych przez Stowarzyszenie lub zostanie wykluczony przez Zarzad
z cztlonkostwa na podstawie tego regulaminu.

2. Uchwate o skresleniu z listy czionkéw Stowarzyszenia podejmuje Zarzad. Od
uchwaty tej cztonek moze sie odwota¢ do Zebrania Cztonkow w ciggu 14 dni od
dnia jej doreczenia wraz z uzasadnieniem.



Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia oraz ich organizacja

§ 16
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§ 17

Walne Zebranie Cztonkow:

1. Walne Zebranie Czionkéw jest najwyzszg wiladzg Stowarzyszenia, ktére
podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nalezgcych do zakresu dziatania
Stowarzyszenia, o ile statut nie stanowi inaczej.

2. Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

1) ustalanie kierunkow dziatania w sferze sportowej, organizacyjne;j
i finansowej Stowarzyszenia,

2) wybor Zarzgdu,

3) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu zgodnie z § 15.

4) uchwalanie statutu i dokonywanie jego zmian,

5) okreslanie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz trybu jej uiszczania,

6) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

7) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

8) podejmowanie decyzji dotyczgcych spraw przekraczajgcych zakres
zwyktego zarzadu,

9) rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania
Stowarzyszenia lub takich dla ktorych statut nie ustala wtasciwosci innych
witadz Stowarzyszenia.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Czionkow Sprawozdawcze zwotywane jest przez
Zarzad raz w roku jednak nie pézniej jak do dnia 30 czerwca kazdego roku.

4. Walne Zebranie Cztionkow Sprawozdawczo-Wyborcze zwotywane jest przez
Zarzad co cztery lata.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotywane jest przez Zarzad:
1) z wiasnej inicjatywy,
2) na wniosek 1/4 liczby cztonkéw Stowarzyszenia.
6. Organ zwotujgcy Walne Zebranie Cztonkéw powinien powiadomi¢ wszystkich

cztonkéw Stowarzyszenia o terminie i proponowanym porzadku obrad, na
pismie lub w formie elektronicznej, nie pdzniej niz 7 dni przed tym terminem.

7. Proponowany porzgdek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Cztonkow
zmieniony lub rozszerzony.



8. Walne Zebranie Cztonkéw jest prawomocne:
1) w pierwszym terminie, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa liczby
cztonkéw zwyczajnych,
2) w drugim terminie, bez wzgledu na liczbe obecnych, o ile termin ten byt
podany w zawiadomieniu.

9. W Walnym Zebraniu Cztonkdbw mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez Zarzad.

10.Uchwatly w sprawie zmian w Statucie i rozwigzania Stowarzyszenia mogg byc¢
podjete tylko wtedy, gdy w Walnym Zebraniu Czionkéw bierze udziat co
najmniej potowa cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia i gdy sprawy te sg
umieszczone w porzadku obrad.

11.Walne Zebranie Czionkbw moze byC zorganizowane za pomocg
elektronicznych srodkéw komunikacji zdalne;j.

§18
Zarzad:

1. Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentowanie Stowarzyszenia
na zewnatrz,

2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

3) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

4) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,

5) zarzgdzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

6) uchwalenie i egzekwowanie Regulaminu Zaje¢ Sportowych oraz
Regulaminu Wyréznien i Kar.

2. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 3 czlonkow wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkow.

3. W sktad Zarzgdu wchodzg: Prezes oraz dwoch Cztonkow Zarzadu.
Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po jego wyborze posiedzeniu.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat.

5. Zasady zwotywania posiedzen oraz pracy Zarzadu okresla regulamin
zatwierdzony przez te wiadze.

6. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy czionkéw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decydujgcy
bedzie gtos Prezesa.

7. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzgdu, Prezes reprezentuje i kieruje biezgca
dziatalnoscig Stowarzyszenia. W razie jego nieobecnosci zastepuje go
co najmniej dwoch czionkéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie. Prezes petni
rowniez funkcje pracodawcy w stosunku do zatrudnionych pracownikow
Stowarzyszenia.



§ 19

Komisja Rewizyjna:

1.

Komisja Rewizyjna jest organem nadzorczym Stowarzyszenia powotanym do
sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscig.

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw w tym przewodniczgcego.

3. Komisja Rewizyjna konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczy¢é z gtosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztionkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez te
wiadze.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia pod wzgledem celowosci,
prawidtowosci i zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami, postanowieniami
statutu oraz uchwatami Walnego Zebrania,

2) prawo zgdania zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw w razie stwierdzenia
niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow,

3) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdéw w razie niezwotania go przez Zarzad
w terminie ustalonym w Statucie,

4) sktadanie wniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium
Zarzgdowi Stowarzyszenia bgdz w stosunku do kazdego z czionkow
oddzielnie,

5) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§ 20

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.

3.
1) uptywu kadencji, przy czym za date uptywu kadencji uwaza sie date ztozenia

2)
3)
4)

Czionkowie Zarzagdu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie
Czlonkéw w gtosowaniu jawnym, chyba, Zze wiecej niz potowa cztonkow
biorgcych udziat w Walnym Zebraniu opowie sie¢ za wyborami w gtosowaniu
tajnym.

Cztonkostwo w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

sprawozdania,

ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
zrzeczenia sie udziatu w tych organach,
odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow.

4. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka Zarzgdu lub Komisiji

Rewizyjnej, Zarzad w ciggu 14 dni zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czionkéw, ktoérego celem jest uzupetnienie sktadu Zarzadu Ilub Komisji
Rewizyjnej.



Rozdziat V
Majatek i fundusze

§ 21

1. Majgtek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Majatek ten przeznaczony jest wytgcznie do realizacji celéw statutowych.

3. Srodki finansowe na realizacje zadan statutowych Stowarzyszenia uzyskuje z:
1) sktadek cztonkowskich i optat wpisowych,
2) odptatnej dziatalnosci,
3) darowizn, zapisow i spadkow,
4) dotacji z organdw rzgdowych i samorzadu terytorialnego,
5) majatku Stowarzyszenia,
6) ofiarnosci publicznej,
7) oraz innych zrodet.

§ 22

Stowarzyszenie nie moze:

1.

Udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan swoim majgtkiem w stosunku
do czlonkoéw Stowarzyszenia, cztonkdw organow Stowarzyszenia, pracownikow
Stowarzyszenia oraz oso6b, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

Przekazywa¢ swego majgtku na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, czionkéw
organow Stowarzyszenia lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do o0so6b trzecich, w szczegdlnosci, jesli to przekazanie
nastepuje bezpfatnie lub na preferencyjnych warunkach.

Wykorzystywa¢ swego majatku na rzecz cztonkdéw Stowarzyszenia, czionkéw
organow Stowarzyszenia lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba Zze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

. Zakupu na szczegolnych zasadach towardw i ustug od podmiotéw, w ktérych

uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organdéw Stowarzyszenia
lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

§ 23

. W zakresie wynikajgcym z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia moze

nabywac prawa i zacigga¢ zobowigzania.

Do dokonywania czynnosci prawnych, podpisywania umow, sktadania
oSwiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia upowazniony jest Prezes lub
wymagane jest wspotdziatanie dwéch czionkéw Zarzadu. Inne osoby mogag
dokonywacC czynnosci prawnych w imieniu Stowarzyszenia wylgcznie na
podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad.



Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia.

§ 24

1. Podjecie uchwaly o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Czionkow wymaga wiekszosci dwoch trzecich gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkéw
okresla sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku
Stowarzyszenia.

3. Jezeli uchwata, o ktorej mowa w ust. 2 nie stanowi inaczej, likwidatorami
Stowarzyszenia jest Zarzgd Stowarzyszenia.

Chorzoéw, dnia 2 stycznia 2023 roku.
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